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Assembleia do dia 19/10 também aprovou venda do imóvel da Cobrasma para quitar dívidas trabalhistas 


Desde o início da campanha salarial, 
os sindicatos patronais, com a choradeira 
de sempre de que estão em crise, recu- 
sam-se a discutir o aumento real insistindo 
apenas no repasse do INPC aos salários. 

Nesses meses de campanha, com 


JAE Pinturas 


Heric Pierin 


Auto Mecânica Ballan, NE Pereira 


Gevisa, Samsung, Dell, Foxconn, FHI 


greves e mobilizações em fábricas dos 
diversos grupos patronais, vários acordos 
foram fechados com reajustes variando 
entre 8% até 9,9%. 

Em assembleia realizada no dia 19/10, 
foi aprovada a proposta dos patrões do 


CAF Amsted Maxion, Amsted Rail, 
Hewitt, PST/Positron, Coopersteel, 
Roneber 


BRP/Onça, Americanauto, Auto 
Mecânica Borin, Borin Tecnologia, 
Shilin, Dispan, Enprotec, Ferper, 
Impressiona, Ironá Steel, JCI, JB Com,, 
Kely Eliani, Natalino, RJ Gom., SB de 
Castro, Serralheria Toneli, Serralheria 
lannelli, Serralheria Rossato, Sílvio 
Vendramini, Start Machine, Tecdriver, 
Urtado, Usincal, Usitar 


oindisider de 8% de reajuste salarial, sendo 
6,99% de INPC + 1,59% de aumento real. 
De lá pra cá, tivemos reuniões com os 
patrões de todos os grupos e, baseados 
nos acordos já fechados em algumas 
empresas, continuamos firmes exigindo 


abono de R$ 2.800,00 
Mercedes-Benz e Toyota 


ltrón, 
Mabe (Campinas e Hortolândia) 


Antonio de Souza Ferreira, DJ 
Automotiva, Esfer Estamparia, Iraltec, 
Michele Tavares, NVJ, Somartec, 
Usitubos 


que as propostas contenham ganho real 
nos salários. 

Portanto, participe da assembleia 
geral deste domingo, quando avaliare- 
mos e tomaremos decisões sobre as 
propostas patronais! 


abono de R$ 2.000,00 
Benteler 


Progress, Tejofran, Manfer, JNC, Adtec, 


Pascoaletti, TWD, KS, Acra, Aperam, 
Asa Alumínio, Asten, BJ Fundição, 
Bozza Jr., Cellcom, Classe A, E-Driver, 
Gardner Denver, GP Fitness, Indisa, 
Innara, Joluma, Mahle, DDL, Mikro 
Stamp, Singer, Teadit, Techfilter, TMD, 
Valecorte, Yanmar, Zincolor 


HFOLHA DE METAL 


Trabalhadores param em 
defesa de emprego é 6 salários 
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Tecnometal 

Em assembleia realizada no dia 
03/11, os cerca de 450 trabalhadores na 
Tecnometal, inclusive do setor adminis- 
trativo, cruzaram os braços em protesto 
pela falta de pagamento do salário que 
deveria ter sido feito no dia 30/10, do 
atraso nos depósitos do FGTS, e contra 
as demissões, aprovando 0 estado de 
greve. 


20 DE NOVEMBRO 


Desde o dia 06/11, os trabalhadores 
estão acampados na entrada da fábrica 
aguardando uma posição da empresa a 
respeito da situação. 

O Sindicato entrou com pedido de 
liminar para 0 arresto de bens da Tecno- 
metal, que já foi concedido pelo Judiciá- 
ro, e também pediu a mediação do 
Ministério Público do Trabalho, que agen- 
dou nova audiência para o dia 26/11. 
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DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA 


Domingo, dia 30 de novembro de 2014 
Atividades Culturais no Clube de Campo dos Metalúrgicos 


Como parte das comemorações do Dia da Consciência Negra, as atividades serão 
realizadas no domingo dia S0 e não no dia 20, para possibilitar que metalúrgicos e 
metalúrgicas de cidades onde não é feriado possam também participar. 

Com início previsto a partir das 10h, estão programadas apresentações do 
Coral Thulany; Grupo de Percusão e Dança Ojuobá e Banda de Black Music For Groove. 
lambém estarão presentes as trançadeiras Trançando a Vida, de Campinas, e Trançando Arte, 


de Várzea Paulista, e oficina de Bonecas Abayomi. 


Transporte 
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7) INSTRUMENTO DE LUTA E ORGANIZAÇÃO DA CLASSE TRABALHADORA 


Haverá ônibus saindo do Largo do Pará para o Clube de Campo das 9h às 18h, 
com retorno previsto a partir das 17h. 
Os trabalhadores das outras cidades devem entrar em contato com as sedes regionais. 
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oposições que constroem a 


Atenção 


Com o calor intenso aumentou muito a presença de associados e seus 
familiares no Clube de Campo, gerando inúmeras reclamações dos traba- 
lhadores sócios do Sindicato sobre a quantidade de pessoas no local. Em 

alguns momentos, principalmente na festa do Dia das Crianças, essa 

situação de superlotação causou desconforto a todos que lá estavam. 
A direção do Sindicato está atenta e assim que concluirmos a Campanha 


Intersindical, nos dias 14 e ; 
15 de novembro realizamos h 
o Seminário Em defesa de 
um local de trabalho livre 
de acidentes e de doenças 
decorrentes do trabalho. 
Nafoto, Fernanda Giannasi, 
auditora fiscal aposentada 
do Ministério do Trabalho, apresenta o painel Perfil de adoecimento dos 
trabalhadores e trabalhadoras no 3º Milênio = Em que se diferem das doen- 
ças do século XX, e o papel das instituições. 
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Salarial estudaremos medidas para evitar novos 
transtornos por superlotação. 


Endereço para correspondência Diretores do Depto. de 


Rua Dr. Quirino, 560 - Centro Imprensa: 
— m/s Campinas (SP) - CEP 13015-080 
Fone: (19) 3775.5555 
xs (19) 3232.3068 


Eliezer Mariano da Cunha, 
lantão da Diretoria: 


Emanuel Melato e Jair dos 
Sindicato dos Metalúrgicos de Campinas, Americana, Indaiatuba, Hortolândia, Nova Odessa, Monte Mor, Paulínia, Valinhos e Sumaré (19) 3775.5554 


Editoração 
Leandro Ginefra 


Renata Rosica www.metalcampinas.org.br 
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